Zarzadzenie Nr 78/2017
Woéjta Gminy w Obrazowie
z dnia 29 grudnia 2017 rok

Zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania Pracownikéw w
Urzedzie Gminy w Obrazowie.

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych tj. (Dz. U. 2016r., poz. 902 z pozn. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1

. W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw w Urzgdzie Gminy w Obrazowie
stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia nr 26/2009 Wojta Gminy Obrazéw z dnia 8
czerwcea z pozn. zm. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) W § 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie

»3) rozporzadzenie w sprawie zarzadzenia wynagradzania — rozumie si¢ przez to
rozporzagdzenie Rady Ministréw w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzadowych wydane na podstawie art. 37 ust, 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych

2) W § 10 ust. 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

»3) Wynagrodzenie prowizyjne obliczane jest od bezposrednio Sciagnietej kwoty
nalezno$ci pienieznych objetych jednym tytulem wykonawczym, nie moze
przekracza¢ dwukrotnej wysokosci wynagradzania zasadniczego™

»4) Miesigczne wynagradzanie prowizyjne nie moze przekraczaé pigciokrotne;
wysoko$ci najnizszego wynagradzania zasadnicze go”

2. Zalacznik nr 4 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku
nr 4 do niniejszego Zarzadzenia

3. Zalaeznik nr.5 do Regulaminu Wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku
nr 5 do niniejszego Zarzadzenia

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik Nr 4

do Regulaminu Wynagradzania

TABELA IV

Stanowiska urzednicze

Wymagania Kwalifikacyjne

Maksymalny
tp. Stanowisko Rt Wyksztatcenie Staz pracy w
wynagrodzenia = i
: oraz umiejgtnosci latach
zasadniczego
zawodowe
1. Glowny specjalista XI-XVII Wyzsze 4
5200
2. Inspektor XII-XVI wyzZsze 3 il
5000
3. Inspektor ds. BHP XI-XV Wedtug odrgbnych przepisow
4800
4. Starszy specjalista, XI-XV wyzsze 3
Starszy informatyk 4800
5 Podinspektor, X-XIII Wyzsze, -
informatyk 4400 $rednie 3
6. Specjalista X-XI srednie 3
4000
78 Samodzielny referent IX-X Srednie 2
3800
8. Referent, IX-X Srednie 1
Ksiggowy 3800
9, Mtodszy referent, VII-IX Srednie -
Mtodszy ksiggowy 3600
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Zalgcznik Nr 5

do Regulaminu Wynagradzania

TABELA V

Stanowiska obshlugi

Wymagania Kwalifikacyjne
Maksymalny
Lp. Stanowisko poziom 3 k
. Wyksztalcenie Staz pracy w
wynagrodzenia o :
; oraz umigjetnosci latach
zasadniczego
zawodowe
1. Sprzataczka -1V podstawowe -
2600
2. Sekretarka IX $rednie -
3800
3 Pomoc administracyjna I1-X srednie -
3800




